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Mensaje de nuestro CEO™™

En honor a Leroy W. Delisle

Querido equipo:

Con gran pesar comparto la triste noticia del fallecimiento de nuestro querido mentor, socio y
presidente del consejo, LeRoy W. Delisle, quien partié en paz el pasado 28 de marzo en su
hogar en Las Vegas, tras enfrentar desafios de salud durante el ultimo afio.

Como todos ustedes saben, LeRoy fue mucho mas que un socio. Fue una fuerza guia, un
mentor, una figura paterna y una verdadera piedra angular de nuestra empresa. Desde el
principio, inculcé una cultura de compasion, integridad y un compromiso inquebrantable con
nuestra gente y nuestros clientes. Su vision no sélo dio forma a nuestras estrategias de
negocio, sino también al espiritu con el que nos tratamos unos a otros cada dia.

Estoy profundamente agradecido de que mis compafieros socios y yo tuviéramos la
oportunidad de visitarlo a principios de marzo. Compartimos momentos de reflexién sobre
nuestra alianza, recordamos memorias entrafiables y repasamos las innumerables lecciones
que aprendimos bajo su liderazgo. Esos momentos son ahora tesoros que llevaremos con
nosotros mientras avanzamos.

La influencia de LeRoy en nuestra empresa es profunda y duradera. Su enfoque en “cuidar
primero a las personas”’ sigue siendo la base de nuestro éxito, y ahora es nuestra
responsabilidad honrar su legado viviendo esos valores en todo lo que hacemos.

Echaremos de menos su sabiduria, su bondad y su fe inquebrantable en nuestro potencial.
Pero encontramos consuelo al saber que su espiritu vive en nuestro trabajo, en nuestras
relaciones y en el futuro que seguimos construyendo.

Les pido que se unan a mi para mantener a LeRoy y a su familia en sus pensamientos y
oraciones durante este momento. En las préximas semanas, anunciaremos las formas en las
que planeamos honrar formalmente su legado dentro de la empresa.

Gracias, Zack
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Noticias de PTI Canada

Conoce a Hamad Ghanim, nuestro Supervisor de Calidad y Enlace para nuestras ubicaciones
fuera de planta en Windsor, Ontario (Canada). Hamad hace un trabajo excepcional
promoviendo el “PTI Way” y se asegura constantemente de que nuestros clientes reciban la
mejor atencion. Estamos emocionados de ver su continuo crecimiento y éxito.
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Noticias de Detroit

jDia de Reconocimiento al Empleado!




Wik you

Noticias de Sterling Heights

Capacitacion
en prevencion de errores por
MMTC

En la imagen aparecen Al Grahic,
Sohayb Gattous, Barrington Locke, Jody
Mersino, Mohamed Al-Safadi, Oscar
Gonzalez, Patrick Stewart, Evan Hurford,
Eric Haskins, Donte Ormond y Lashaan
Cole.

Manufactura Inteligente: Capacitacion sobre
el aprovechamiento de la IA para obtener
ventajas competitivas

Esta capacitacién conté con la participacion de Holly
Gulla, Melody Stevens, Tawnya Becks, Muhammed
Abdullah, Nichole Finley, Mario Lépez, Mazen Kaloti,
Mohamed Al-Safadi, Karen Torres, Erick Garcia,
Sohayb Gattous y Al Grahic.

Impresora de secuenciado

La computadora de secuenciado ha
sido reubicada en una ubicacion mas
conveniente para brindar un mejor
soporte a los operadores del
montacargas. Esta mejora en la
configuracion utiliza un sistema de
etiquetado uno a uno, lo que reduce
significativamente el riesgo de errores
humanos y mejora la eficiencia
general.




Nueva técnica de
enmascarado para el E-Locker

El afo pasado experimentamos 19
fallas en ejes debido a rupturas en los
E-Locker, lo que resulté en pérdidas
economicas significativas. Decididos a
abordar este costoso problema,
llevamos a cabo una Accién Correctiva
8D y formamos un equipo dedicado a
encontrar una solucion duradera.

Bajo el liderazgo de Jason Adams,
Supervisor de Produccion del primer
turno, el equipo trabajé arduamente
para desarrollar una prueba inicial de
enmascarado. Aunque la primera
versién presenté algunos errores, el

equipo los identific6 y resolvio
rapidamente, lo que permitid Ila
implementacion exitosa del

enmascarado oficial actualmente en

uso.

Su esfuerzo y compromiso han sido
clave para prevenir nuevas pérdidas y
mejorar la eficiencia del proceso.

Aqui en

tanque,

—

PTIV

En la imagen aparecen Donte Ormond, Al Grahic
y James Barnard.

Equipo de lavado de pantallas

Sterling Heights, hemos adoptado
recientemente un nuevo proceso que nos fue
presentado por la planta de Jeffersonville. Este
método mejorado nos permite optimizar el uso de
nuestra fuerza laboral, liberando a empleados para
que realicen otras tareas esenciales, como la
limpieza de tanques. Ademas, refuerza nuestro
compromiso con el medio ambiente al evitar que
productos quimicos lleguen a los drenajes y al

. sistema de alcantarillado.

El proceso comienza con la extraccion de las
pantallas de uno de los tanques. Luego, estas
pantallas se transfieren al contenedor de lavado
para una limpieza profunda. Después de ser
lavadas, se colocan en el contenedor de enjuague
para un enjuague final. Una vez completado el
proceso de limpieza, las pantallas se devuelven al
lo que garantiza una operacion mas
eficiente y amigable con el medio ambiente.
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jDia de Reconocimiento al Empleado!

De izquierda, Timothy Miller, AD Powell, Bryan Kelly, Lashane
Covington, Ashley Banks, John Terrell, Michelle Coplin, Kyle
Permenter y Nigel Nichols.

Enero
Jason
Washington

Febrero
Marjorie
Vaillancourt
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Dia de San Valentin

En las imagenes, Sonia Dronzowski,
Harold Scott, James Barnard y
Raymon Theus.

Dia de las Eb@@ '''''''
palomitas de maiz @

En enero, jtransformamos nuestro lugar de trabajo en
un paraiso de palomitas! Celebramos un "Dia de las

Ganador Palomitas" especial, donde los empleados disfrutaron
del de sorpresas inesperadas y diversion crujiente
durante todo el dia.
concurso
del Super
Bowl

AD fue quien mas
se acerco a adivinar
el marcador real.
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PTI Roseville recibié una
dotacién de hot dogs donado
por los Mersino. Los

empleados disfrutaron de un <
delicioso hot dog por el Dia de
San Valentin. Algunos

visitantes incluso se

detuvieron a disfrutar uno.
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iEmpleado del Mes!

Stefania fue sorprendida con un
pastel por su cumpleafios numero 44,
que coincidié con el Dia de San
Valentin.

Kelly Gatewood ha

demostrado una *

excelencia *

constante,

superando las < Loretta fue sorprendida
expectativas y NG <E Y con un pastel y globos
mostrando un '{ a por su cumpleafios 26,

festejado “al revés"
(cumplio 62).

trabajo en equipo " | P(&
excepcional. «‘l

La inscripcion fue un
éxito al programa Open - .. : , ] N
Enrollment. Los empleados = | Eeeer
pudieron encontrar la
informacién que necesitaban
en una mesa ubicada en
nuestro comedor.

PTIV




Simulacro de incendio

Un cliente satisfecho con PTI

Construir relaciones sélidas con los clientes
es el corazdn de cualquier negocio exitoso.
Cuando los clientes se sienten valorados vy
comprendidos, es mas probable que se
mantengan leales y recomienden a otros.
Tomarse el tiempo para entender sus
necesidades, escuchar sus inquietudes vy
superar sus expectativas es clave. No se
trata solo de ofrecer un producto o servicio,
sino de crear una experiencia que los haga
sentir apreciados.

El equipo de PTI a cargo de Jody Mersino,
fue calificado con excelentes resultados por
el cliente GM Toledo, algo que nos
enorgullece.
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PTI Quality Containment Solutions, LLC
28250 Hayes Bldg. I
Roseville, Mi. 48066

CUSTOMER SATISFACTION SURVEY

In the interest of continuous improvement, we at PTI appreciate you spending a few
minutes to complete this survey. Your response will allow us to access our training
needs and provide you with the best possible service

Please email back to: Jody Mersino jmersino@ ptiges.com

Company Name: QM T‘,[Jo

Address: /4SS w. Alexis Rﬁ, Tou'o OH 43612

Contact C.,.",\,.,‘ﬂA Reeves

Email Su'ovumn J"u.vu@sﬂ . Con

Please rate the quality of services in each box below

I=Unacceptable 2=Below exception 3=Satisfactory 4=Good 5=Outstanding

Communication with PT1 S

Level of Courtesy and Professionalism s

Technical Ability S

Quality of Service s

Delivery L~

Overall Satisfaction s

Total Score 30 <>

Would you recommend PTI to your suppliers and customers? Yes X No

Please, also let us know how we can better service you in the future

Please mMake sure a copy of Hhe /oa@py«uork gs scanned o us.

. 3 > = HE
Customer Signature /J‘V?ﬁ, 7 ~——

Date_03/12/25

ROS2.002 ADM Rev. 0 Date: 4729722

Life



Noticias de Belleville

Lanzamiento Seguro de GM con
Hashim

Aqui vemos a Hashim mostrando
con orgullo nuestra nueva area de
inspeccion para el Safe Launch.
Con estudios de tiempo, flujos de
trabajo optimizados e
instrucciones de trabajo
detalladas ya implementadas, nos
estamos preparando para la
siguiente fase: dar la bienvenida a
los nuevos empleados que
operaran e inspeccionaran cada
pieza dentro de esta area de
contencion secundaria.

Los empleados disfrutaron de palomitas
frescas y deliciosas, y compartieron
muchas sonrisas, todo gracias a la
atenta iniciativa del equipo de Recursos
Humanos. Las cajitas de palomitas
fueron todo un éxito, trayendo un
momento divertido y agradable a la
jornada. jMuchas gracias al equipo de
RH por hacer posible este momento
especial!

Inspeccion de lanzamiento
seguro para GM

Hashim y Lucy estan
trabajando con gran
dedicacion para
inspeccionar cada
componente como parte de
nuestro programa de Safe
Launch para el nuevo eje
motriz GM 31XX, que da
soporte tanto al GMC
Canyon como al Chevy
Colorado. Su compromiso
garantiza que se cumplan
los mas altos estandares
de calidad.

Enmascarado

La precision y la consistencia son clave
en nuestro proceso de enmascarado para
el programa GM 31XX. Desde la titulacion
y la aplicacion de pintura hasta las
inspecciones de calidad, nos esforzamos
por superar las expectativas del cliente
con resultados limpios y repetibles.

Reunion general y

capacitacion

El equipo se reune en la sala de descanso
recién remodelada para una reunién
general, una sesion de capacitacion y
refrigerios. Tawnya Becks, al centro de la
imagen, dirige la charla.




Capacitacion

en calidad

Nuestra Supervisora de Calidad del
primer turno, Lucy (al centro), dirige
una sesion de aprendizaje grupal
para una nueva inspectora de
calidad. Se trata de una revision
sencilla de nuestro tablero
informativo, su significado y el

impacto que tiene. Nuestro equipo de
calidad esta orgulloso de las piezas
que pintamos.

Filtro de Pintura

Jason, nuestro técnico en pintura,
instalé6 un nuevo filtro de pintura
secundario que permite una
limpieza rapida y sencilla, lo que
reduce el tiempo de inactividad y
mejora la eficiencia.

Pisos

renovados
La foto adjunta resalta
las recientes mejoras

en seguridad y
organizacion dentro de
la planta.

Se han afadido nuevas
lineas pintadas en el
piso para mejorar el

fluop de trafico vy
delimitar dreas de
trabajo especificas.

También se repintaron
barandales y escaleras
para mejorar la
visibilidad y asegurar el
cumplimiento de los

estandares de
seguridad.
Estas actualizaciones

contribuyen a un
entorno laboral mas
seguro y estructurado.

Passion I
and Determination |

Weseekandpromote postvetttude

i

Informe Dimensional

Lucy (a la izquierda) y Hashim (a la derecha) estan
activamente realizando pruebas y mediciones en la
nueva GM 31XX, brindando soporte a los programas
de GMC Canyon y Chevy Colorado. Con una
evaluacion rigurosa en curso, se espera que la
produccion comience a mediados de marzo.

—
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Noticias de Jeffersonville
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Toyota Tundra

Toyota Sequoia Nissan Frontier
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El equipo administrativo de Jeffersonville y el Director Ejecutivo, Mazen Kaloti, estan muy
entusiasmados por incorporar a Nissan y Toyota al portafolio de Jeffersonville en el
segundo trimestre de 2025. jGracias al equipo comercial por asegurar este nuevo negocio!
En la foto, de izquierda a derecha: Byron Hamilton, Drew Heroux, Joel Kintner, Chris Sons,
Mazen Kaloti, John Turner, Kathia Sanchez y Ali Al Attabi.

_ : = ! ’ ' W W -

v P E El Supervisor de Mantenimiento de PTI
[ TR S Dinta . = Jeffersonville, Byron Hamilton, conversa
con el Director Ejecutivo, Mazen Kaloti,
b | it 1 - 8§ sobre la nueva instalacion de pintura para
n | i i [ : {g’- & B B§ Volvo. PTl comenzara a utilizar un
}Q' A ~ TR T '7 : segundo tipo de pintura (con mayor brillo)
- L3 en sus instalaciones durante el segundo
- ) e trimestre de 2025, como parte del
BE S programa Dana Lima/Volvo.
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Uno de los equipos mas
solidos de Jeffersonville,
el turno 2 de calidad de
ejes, organizé una
pequena reunién del Dia
de San Valentin durante
su hora de comida. jEste  jNos complace anunciar la
grupo representa  contratacion de Drew Heroux como el
perfectamente el PTl nuevo Gerente de Materiales en
Way! Jeffersonville! Drew cuenta con dos
En la foto, de izquierda a  décadas de experiencia en el area de
derecha: iJachaela,  materiales, planificacién y logistica, y
Yuneska, Yanelis, Luis y no podriamos estar mas felices de
Cescial tenerlo en nuestro equipo.

El manejador de materiales Fred Moore fue reconocido
como el Empleado del Mes de PTI Jeffersonville en
febrero.

En la foto, de izquierda a derecha: Tyler Faris, Fred
Moore, Margaret Basham y Kathia Sanchez.

iExcelente trabajo, Fred! jValoramos mucho tu
compromiso con la seguridad y con nuestros clientes!

Tania Padilla, de Jeffersonville (en la foto junto
a Joel Kintner, Gerente de Planta, y Chris
Sons, Gerente de Produccion), fue nombrada
empleada del mes de enero. Tania es un gran
ejemplo de alguien comprometida con
nuestros clientes y que honra el PTI Way.

El empleado del mes de marzo es Didier Oduardo
Fonseca. Didier forma parte del equipo de produccion de la
linea de ejes y, al igual que el resto del equipo en
Jeffersonville, estd muy entusiasmado por sumar mayor
volumen de trabajo a nuestra linea de ejes. jFelicidades a
Didier y muchas gracias por todo el esfuerzo que él y su
equipo realizan dia con dia!




En la foto: (Ayub, Ali, Izzy, John, James, Joel,
Sandy, Ericka y Elder).

iEl equipo de Jeffersonville
no solo pinta, también

juntos ven futbol americano!

Parte de la familia PTI Jeffersonville se reunié en
casa de Joel para ver el Super Bowl. jHubo
muchas risas, mucha comida y una victoria de los
Eagles!

iRetirado y disfrutando la vida!

Ricardo Pimentel,
inspector de calidad
en Jeffersonville
durante muchos afos
(en la foto junto a
John Turner, Gerente
de Calidad), entrego
su casco el 31 de
enero de 2025 y dio
paso a su retiro.
Ricardo fue un
miembro muy
importante de
nuestro equipo de
calidad y le
deseamos una
jubilaciéon muy larga y
feliz.

Con

compartimos el

inesperado fallecimiento de nuestra colega y
amiga, Tara Ricklefs, el pasado 11 de
febrero de 2025. Tara se desempefiaba
como Supervisora de Calidad en PTI
Jeffersonville 'y estaba profundamente
comprometida con su trabajo. Era conocida
por su pasion, profesionalismo y su
inquebrantable compromiso con la
excelencia, y se gano el respeto y la
admiracion de todos quienes tuvieron el
privilegio de trabajar a su lado.
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Noticias de Crolina del Sur
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EMPLOYEE OF THE MONTH PilY7

v e monthof. FEBRU

KAITLYN THOMAS

Empleado del mes de Enero: Empleado del mes de Dontae Gadson, empleado del
Giovanni Cohen. Febrero: Kaitlyn Thomas. mes de Marzo.

De izquierda a derecha: Asistencia perfecta
Asistencia perfecta durante el mes de Marzo: Asistencia perfecta en febrero. durante el mes de
Dontae Gadson y Kaitlyn Thomas. Dontae Gadson, Kaitlyn Thomas,  marzo: Dontae Gadson
: Giovanni Cohen. y Kaitlyn Thomas.

Giovanni y Cortez

Javier y Dontae cargando piezas en la
descargando piezas de la linea.

haciendo lo suyo

Serenity Attles en el : ‘
i montacargas. con la titulacion.
linea.

- oo e

PII Y Life




iCelebrando 365 dias sin lesiones!




Noticias de Quality Service

Equipo del Proyecto OP: Lo que comenzd como una pequeia solicitud del cliente para
realizar un sorteo en enero rapidamente se convirtidé en una iniciativa importante en tan solo
una semana—y ha seguido evolucionando durante el segundo trimestre. Agradecemos
sinceramente a este equipo dedicado por ejemplificar el "PTI Way", al mantener, apoyar y
ofrecer constantemente un servicio de calidad excepcional a nuestro cliente. También
gueremos reconocer el valioso apoyo de los encargados de materiales de Sherwood y del
departamento de envios/recepcién. jExcelente trabajo, equipo!

Queremos reconocer a Eduardo
Gonzalez-Delgado (Lider de OP, en la
imagen a la izquierda) y a Frank Cordova :
(Lider en Auburn Hills, en la imagen a la —@‘-[
derecha) por su excepcional esfuerzo y !
dedicacion. Ambos ejemplifican 1
constantemente el PTI Way, trabajando con &=
minima supervision 'y superando las
expectativas del cliente. Colaboran de
manera eficaz con sus companeros y lideran
con amabilidad, profesionalismo y
motivacion.

Sigan con el excelente trabajo.

Gracias a Usman Obaid y a todo el equipo
por su apoyo en un trabajo fuera de sitio.
Realmente  apreciamos su  rapida
respuesta y el compromiso para satisfacer
las necesidades de nuestro cliente. {Su
dedicacion para brindar un excelente
servicio no pasa desapercibida!
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iFeliz

Cumpleanos!

Yunieska Frias Gonzalez Saleh Kneibe

Angel Lopez
Ramirez
Hameed Saleh
Patrick Moore
Lucia Leon
Drew Heroux
Charles Rose
Mayra Ramos
Monzem Wilson
Aqueelah Lowery
Zenia Vindel
Jason Adams
Walter Smith
Phillip White
Shirdonna Harris
Willy Hernandez
Perez

Mario Lopez
Fleming Fleming
Joshua Wray
Aaron Dayen
Osborn Osborn

Hashim Raza Naqvi

Monica Morales
Morales

Evan Hurford
Ste'Tavion Little
Stepharion Little
Marlen Obregon
Rodriguez
Schawn William
Melow

Markel Hudson
Walker Walker
Hicks Hicks
Sylvester
Burgmergenstien
Daniel Rodriguez
Manso

Branden Brown
Tania Padilla
Escobar

Jimil Manojbhai
Dalwadi

Alla Timan
Pierre Taylor
Gregory Snead
Maynard Smith
Glenda Donald
Loretta Battles

Ernesto Rodriguez

Fernandez
Rogel Noguerol
Mendoza
Maurice Harris
Paul Gossett
Danny Gutierrez
Estrada

Michael Arrington

Alfonso Trejo
Sean Tedder
Cedryc Cossou

Jorge | Reyes Gomez

Jesus Aldaco
Fenda Jean Charl
Edward Crone
Sohayb Gattous

javier Boloy Urgelies

Rayford Smith
Justin Johnson
Lamia Coats
Timothy Miller

Elianet Perez Leyva

Livan Martinez Del Rio Akash Dnaka

Xiomara Perez
Vasquez
Stefania
Melone-Cathey
Sean Smith
Shantia Jackson

Adan Snyder

Fletcher Brown
David Irwin
Diane Boden
Adrian Weaver
Melvin Short
es Yanelis Leyva
Garcia

Didier Oduardo
Fonseca
William Ferrell
Daniels Daniels
Jason Freeman
Ronnie Mixon
Jessica Watson

Walmsley Walmsley

Whitney Campbell
Allen Binkley

Darius Loving

Dainier Sanchez Manso
Luz Del Carmen
Mazaba

David Taylor

Jasmin Gaskins
Jamie Deshawn
Melchor

Raymond Cieslinski Jr.
Diaviont Walker

Ailiet Nuhez Suarez
Walmsley Walmsley
Liscano Liscano

Graci Strange

Royal Pointer

iFeliz

Mazen Kaloti Clark Clark Deconyay Gordon '
Gregory Taylor Gusniervi Montilla Ali Al Attabi ‘) An lve rS a rl O
Ayub Assad Parra
Alexander Sazo  Ali Al Attabi \) Jamie Hamman 20 anos
James James ‘ Troy Sledge 20 ainos
Eduardo : Oscar Gonzalez 5 afos
Gonzalez-Delgado Ahmad Clayb 5 afnos

Karen Torres 5 anos

Escanéame y siguenos en las redes sociales

Nos complace invitarte a seguir nuestras cuentas oficiales en
YouTube y LinkedIn, donde compartimos contenido valioso sobre
calidad, ingenieria de produccién y el resto de nuestros servicios

Ademads, mantente al dia con las ultimas noticias de
la industria, interacttia con nosotros y sé parte de nuestra
comunidad en crecimiento.

il'lnete!




Noticias de PTI México

Preparados para salvar vidas: QUERETARO
se actualizan en Primeros Auxilios

Durante 8 horas de
entrenamiento, un grupo de
asociados del area de Pintura
en Querétaro, tuvo el
conocimiento teodrico-practico
en diversos temas de
Primeros Auxilios.

A cargo de la estacion 6 de
Bomberos de Querétaro, los
asistentes escucharon a la
Dra y paramédico, Samantha
Zarate Sanchez, quien les
hablé de fracturas, cortadas,
empaquetamiento, vendajes,
RCP, desfibrilador y
quemaduras.

Todos se mostraron
comprometidos y entusiastas
en esta sesion que incluyo a
invitados e integrantes de la
Brigada de Seguridad.
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Noticias de PTI México

Refuerzan medidas para
prevenir riesgos de seguridad

Bajo el nombre de “Detente y Analiza”, el area
de Seguridad en Toluca, realiz6 una campafa
para fomentar la inspeccion previa de las
actividades que se realizan en los diversos
centros de trabajo en esa localidad como GM,
3CPR, Annex, Db Electronic y Patios.

Asi que reforzaron el analisis de riesgos JSRA,
Pretask, AST, fortaleciendo el conocimiento
para la identificacidon de peligros y riesgos en
Sus areas.

La campaia que incluye dinamicas interactivas,
resumen a través de un triptico, collage de
fotografias donde los participantes identifican
los peligros y riesgos, asi como examen de
conocimientos.

Nos emociona que los equipos estén sélidos en
materia de seguridad, felicidades por esta
iniciativa.




Noticias de PTI México

Comparten
Rosca de Reyes

Se llevo a cabo la tradicional
celebracion de la Rosca de
Reyes, una conocida
tradicion en México que
conmemora la visita de los
Reyes Magos al nifio Jesus,
segun la tradicion catdlica.

Como parte de esta
celebracion, se compartié una
rosca en forma de anillo
adornada con frutas secas,
acompanada de chocolate
caliente. Este evento tuvo
como objetivo fomentar el
espiritu de equipo.

QUERETARO
i




Noticias de PTI México

Celebran Dia del Amor y Amistad

En México, este dia se celebra
como una oportunidad para
compartir afecto y buenos
deseos con seres queridos y
amigos entranables.

Como muestra de
agradecimiento, cada
empleado recibid un obsequio
por parte de PTI, reconociendo
sus contribuciones y
reforzando el compromiso de
la empresa con la creacion de
un ambiente laboral inclusivo y
solidario. Mas alla de ser un
lugar de trabajo, PTI valora las
conexiones humanas que se
fortalecen dia a dia entre todos
los colaboradores, sin importar
el departamento, la edad o el
geénero.

TOLUCA
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Noticias de PTI México
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Noticias de PTI México

Celebramos el Dia Internacional de la Mujer en PTI México

Conmemoramos el Dia
Internacional de la Mujer con
la entrega de un
reconocimiento y gratitud
hacia todas las mujeres que
forman parte de nuestra
organizacion.

En cada planta, oficina y
proyecto, nuestras
colaboradoras son pieza clave
para construir un entorno de
calidad, compromiso y
mejora continua. Por ello,
este dia fue una oportunidad
para honrar a través de un
detalle, su liderazgo, su
entrega y su impacto positivo
en cada uno de nuestros
procesos.

Creemos firmemente que el
talento no tiene género, y
gue una organizacion fuerte
se construye desde la
diversidad, la inclusiéon y el
reconocimiento mutuo.

iFelicidades a todas nuestras
asociadas!

QUERETARO
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Realizan auditoria IATF en Pintura

En la foto, Cecilio Landeros, Gerente de Calidad, junto al auditor
Juan, Francisco Rodriguez Lois, Gerente de Operaciones, y
Angeles Torres del drea de Ingenieria de Manufactura.

En la foto, Francisco Rodriguez
Lois, Gerente de Operaciones,
aparece a la derecha,
recorriendo el proceso junto con
el auditor.

En la foto, Angeles Torres aparece a la
izquierda, demostrando fisicamente
las caracteristicas criticas tanto del
producto como del proceso a auditar.

En la foto, Martin Calvario,
Coordinador de Mantenimiento,
muestra los controles digitales del
proceso al auditor.
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La auditoria de seguimiento para la
certificacion de la International
Automotive Task Force (IATF) comenzoé
oficialmente el 17 de febrero. Esta
auditoria critica se centré en revisar
tanto los procesos de gestion como los
operativos para asegurar el cumplimiento
continuo con los rigurosos estandares
establecidos por la IATF.

Durante la auditoria, el equipo de
evaluacion examind meticulosamente
diversas areas de la organizacion,
prestando especial atencion a los
procesos vitales para mantener altos
estandares de calidad en la produccion y
la gestion. El objetivo fue verificar la
efectividad de las acciones correctivas
implementadas, confirmar la adherencia
continua a los requisitos de la IATF y
evaluar areas con oportunidad de
mejora.

La revision abarcé un amplio espectro de
procesos, desde las actividades de
liderazgo hasta los flujos operativos,
asegurando que el compromiso de la
organizacion con la calidad y la mejora
continua se mantenga firme. La auditoria
funciona como una herramienta esencial
para conservar la excelencia dentro de la
empresa y garantizar que todos los
aspectos del negocio estén alineados
con las estrictas directrices de la IATF.

A medida que avanza la auditoria, el
enfoque sigue siendo mejorar la
eficiencia operativa, fomentar una cultura
de excelencia y prepararse para los
desafios futuros de la industria
automotriz. La conclusion exitosa de esta
auditoria es crucial para asegurar la
posicion de la organizacion en un
mercado global altamente competitivo.
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Fortalecemos nuestras capacidades para Stellantis y futuros
proyectos en México

iNos complace anunciar que 20 de nuestros
asociados completaron con éxito una capacitacion
especializada en Vehiculos Eléctricos (EV)! Esta
formacion representa un paso clave en nuestra
estrategia de crecimiento y preparacion para brindar
soporte técnico avanzado a Stellantis y a nuevos
desarrollos de electromovilidad en México.

Temas clave de la capacitacion:

* Arquitectura y Componentes de EVs

Estructuras, baterias, inversores y motores eléctricos.
* Protocolos de Seguridad en Alta Tension
Procedimientos para trabajo seguro con sistemas de
alto voltaje.

= Sistemas de Baterias y Diagnéstico

Tecnologias, mantenimiento y resolucion de
problemas.

» Infraestructura de Carga y Normativas

Tipos de cargadores, conectores y estandares
internacionales.

* |Inspeccion y Aseguramiento de Calidad
Practicas para garantizar calidad en procesos de
manufactura y ensamble EV.

= Técnicas de Diagnéstico y Reparaciéon

Solucién de fallas en sistemas eléctricos con enfoque
practico.

= Sostenibilidad y Ecosistema EV

Impacto ambiental y nuestra contribucion hacia un
futuro mas verde.

Con este nuevo conocimiento, nuestro equipo esta
preparado para:

v Brindar soporte técnico de alto nivel a Stellantis

v Participar en nuevos proyectos de movilidad
eléctrica en México

v Contribuir activamente al desarrollo sustentable del
sector automotriz

jFelicitaciones a todos los participantes por su
dedicacion y compromiso!
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iDice adios!

Con palabras emotivas y destacando su
trayectoria de mas de 15 afios en PTI
México, Angel Gémez Torres dijo adids a
su vida laboral, pasando ahora a ser un
feliz pensionado.

En una sencilla pero significativa reunion
con sus compafneros de Operaciones vy
personal administrativos, “don  Angel
recibié un diploma, souvenirs alusivos y un
ramo de flores en wun convivio de
despedida, que se vio ilustrado por un
muro fotografico de los momentos que
vivio en nuestras oficina en Colinas, en
Silao, Gto.

Angel comenzd su trayectoria en
operaciones de Pintura el 6 de Julio del
2009, posteriormente se incluy6 al equipo
de Colinas donde cerro el ciclo de activo
en e almacén, realizando asi su ultimo
registro el 14 de abril del 2025.

Le deseamos todo el éxito en su nueva

etapa y lo recordaremos por su
COMpromiso y servicio.
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Después de 8 anos de servicio con la
empresa, se jubila el sefor David
Bailon, colaborador de la unidad Dana
Querétaro.

Dentro de su paso por PTl México, se
desempefid por diversas actividades
como enmascarado, desenmascarado,
secado de piezas y retrabajo.

El asociado se caracterizO como un
empleado importante y destacado en
su compromiso Yy apoyo hacia la
empresa.

Para conmemorar la decision de
jubilarse, se organiz6 una reunion con
sus compaferos de trabajo, como
muestra de carino, donde recibio
algunos regalos y abrazos de
despedida.

Agradecemos por todos esos afios de
servicio y le deseamos el mejor de los
exitos.
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iNuevo Proyecto con Forvia
México!

Nos complace compartir que, a partir del
mes de marzo, fuimos oficialmente
nominados por Forvia México en su planta
de Querétaro como proveedores
responsables del manejo del Quality Wall,
tanto para productos nacionales como
internacionales.

La planta de Forvia en Querétaro se
especializa en la fabricacion de sistemas de
escape, con clientes finales de alto nivel
como Audi, Volkswagen, BMW y Ford, entre
otros. Este proyecto representa un hito
importante para nosotros, ya que es la
primera vez que colaboramos directamente
con Forvia, fuera del contexto de una
contencion CS2 o L2, lo cual refuerza la
confianza depositada en nuestras
capacidades.

Participan en simulacro
nacional de sismo

Con el fin de preparar a los asociados de
Colinas ante una situacion de sismo, se
realizé el simulacro nacional de sismo el
29 de abril de 2025.

La Brigada de Rescate de las oficinas
centrales de PTI Meéxico, dirigio esta
actividad que involucré al personal
operativo como administrativo, actuando
oportunamente ante la alarma de
evacuacion. El personal se concentro en
el punto de reunion donde se levanto el
acta y reporte de participacion.

—

PTIV

L 28 2% 4

Life

~ORVIA

Inspiring mobility

La operacion dio inicio a mediados de marzo
y, desde entonces, hemos registrado
resultados positivos en desempefio vy
satisfaccion del cliente. Este logro no solo
consolida nuestra presencia en la planta de
Querétaro, sino que también abre nuevas
oportunidades de crecimiento en futuras
ubicaciones.

Agradecemos al equipo operativo y de
soporte por su compromiso y
profesionalismo en el arranque de esta
nueva etapa.

iSigamos construyendo calidad juntos!
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Contrae matrimonio nuestro Gerente de Operaciones Pintura

Después de una relacion de 5 afios y decidiendo dar “el gran
paso”, Francisco Rodriguez (nuestro Gerente de Operaciones de
Pintura en Querétaro) contrajo nupcias con Aurora Lépez el dia
15 de marzo de 2025.

Fue una linda ceremonia donde estuvo acompafiado por
familiares y amigos, luego de la boda religiosa que se realizd en
una iglesia situada en el drea Centro del estado de Querétaro;
fue ahi donde se expresaron el “ Si, acepto”, sellando su
propuesta de matrimonio que habia realizado en marzo del
2024.

La pareja se siente agradecida por el apoyo de sus familiares y
amigos durante el camino que han recorrido y los nuevos retos
gue estan por llegar. jFelicidades! Nosotros como la familia PTI,
estaremos pendientes de las futuras buenas noticias de esta
nueva familia

15 anos
Guillermo Gerardo
Osorio Gutiérrez Diaz Gardufio
Toluca Toluca
Enero 11 Marzo 6
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10 afios

QUERETARO

10 anos
Miguel Angel
Neri Villegas

Querétaro

Febrero 26



