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Mensaje de nuCSTIOCEONS

Octubre 2025

Estimado Equipo,

A medida que entramos en la recta final del 2025, nuestra industria se encuentra nuevamente en un momento
decisivo. El panorama automotriz estd cambiando una vez mas, esta vez no solo por la disrupcién, sino por una
recalibracion. Los cambios en las politicas bajo la nueva administracién de EE.UU., las condiciones comerciales en
transformacion y las renovadas estructuras arancelarias han reintroducido la incertidumbre en las cadenas de
suministro y las decisiones de inversién. Si bien este entorno presenta desafios reales, también nos recuerda la
importancia de la adaptabilidad, una fortaleza que contintia definiendo a PTI.

El impulso acelerado hacia los vehiculos eléctricos (EV) de los ultimos anos, ahora se esta moderando. Desde el
cambio de administracién, el entusiasmo de los inversionistas y la asignacién de capital de los OEM se han vuelto mas
cautelosos. Muchos fabricantes de automaviles estan revaluando sus cronogramas, presencia geografica y estrategias
de producto, lo que lleva a una evolucion mas gradual y equilibrada entre plataformas de combustién interna, hibridas
y eléctricas. Si bien esta claro que los EV no desapareceran, también es evidente que el ritmo y la trayectoria de esta
transicion aun se estan definiendo. Para proveedores como PTI, esto representa una oportunidad, pero también la
necesidad de disciplina y flexibilidad estratégica.

A pesar de estos vientos en contra, PTI sigue mostrando fortaleza y resiliencia. Nuestras operaciones tanto en EE.UU.
como en México han mantenido niveles excepcionales de servicio y calidad, incluso frente a interrupciones en la
cadena de suministro y la volatilidad del mercado. Esto refleja directamente el compromiso y profesionalismo de
nuestros equipos. En un entorno donde otros estan reduciendo inversiones, nuestra capacidad para ejecutar, controlar
costos y cumplir con nuestros clientes ha fortalecido la confianza de socios como GM, Ford, Stellantis, Dana, Neapco,
ZF y otros.

Nuestro enfoque sigue siendo la excelencia operativa y el equilibrio estratégico, apoyando nuestros programas
tradicionales de tren motriz, mientras nos posicionamos para los productos, servicios y tecnologias que definiran la
préxima década, ya sean de combustién interna, hibridos o eléctricos. El futuro puede no seguir un solo camino, pero
las capacidades diversificadas de PTl y nuestras sdélidas relaciones con los clientes nos brindan la agilidad necesaria
para tener éxito en cualquier escenario.

De cara al futuro, sabemos que la inflacion, los mayores costos de financiamiento y la evolucién de las politicas
comerciales seguiran poniendo a prueba la resiliencia de la industria. Pero nuestra cultura, el PTI Way, fue construida
precisamente para tiempos como estos. Al mantenernos fieles a nuestros valores, enfocarnos en la ejecucion y
adoptar la innovacion cuando aporta valor, seguiremos prosperando sin importar cmo cambie el panorama.

Gracias por su continuo esfuerzo, profesionalismo y dedicacion. Estoy orgulloso de lo que hemos logrado juntos y
confiado en el camino que tenemos por delante.

Con aprecio,
Zack
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Not1c1as de PTI Canada

jEstamos emocionados de anunciar que PTI Canada ha
inaugurado su nueva instalacién en el 2744 de la calle Edna!
Esta ubicacion se encuentra a solo unos minutos de la
planta de ensamblaje de Windsor, lo que nos permite
gestionar de manera eficiente los servicios de inspeccién y
retrabajo.

‘i_ma ;
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iEl ampho y nuevo espacio de
almacén esta estratégicamente

ubicado cerca de la planta de ——
ensamblaje de Windsor, para -
potenciar nuestras capacidades de -
inspeccion y retrabajo! iListos para la accion! Una mirada mas cercana a

nuestra nueva instalacién, disefiada para optimizar
nuestros servicios de inspeccion y retrabajo.

iDonde sucede la magia! Una mirada

al interior de nuestras nuevas oficinas.
Nuestros mlembros del equip, brindando

coo servicios esenciales de seleccion de

[ AN N () proveedores en las instalaciones de
PTi % Life




\ﬁf\ Noticias de Detroit <
ST Celebrando el 4de Julle

Los asociados de Detroit pasaron un momento fantastico disfrutando de la deliciosa comida de
Eastern Flavors. Terminaron el almuerzo con una rifa de regalos de verano y un inicio anticipado
del largo fin de semana del 4 de julio. jFue una excelente manera de celebrar!

. Happy
lNDEPENgéNC;




Proyeclo de Relrabajo

El equipo en Detroit tuvo un verano muy activo apoyando a Stellantis Toledo con
retrabajos en arneses eléctricos. Uno de los proyectos consistio en reconfigurar mas de
40 puntos de conexion. Fue un proyecto de alto riesgo en el que el equipo demostrd una
labor excepcional al ofrecer un servicio de excelencia.

——— ™
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Noticias de Sterling Heights

Dia de la Sostenibilidad
(Planeta Tierra) 2025

TAKE CARE OF THE CUSTOMER
Bl?S‘.NESS WILL TAKE CARE OF ITSELF
[} -

Karen Torres presento y hablo sobre
Sostenibilidad durante la reunién general Los empleados pudieron participar en un breve quiz
del segundo turno. personalizado v, al completarlo, tuvieron la oportunidad

de girar la ruleta para ganar snacks o algunos articulos
promocionales de PTI.

FATHER'S DAY!

Nueva television en la oficina de
Envios y Recepciones

Se ha instalado una nueva television en el area
de Envios y Recepcidn para proporcionar alos | == =
CSR y Supervisores, actualizaciones en tiempo  Steve Nixon y Nigel Nichol con un pequefio

real, permitiéndoles monitorear la actividad y obsequio por el Dia del Padre, para demostrar

mantenerse informados directamente desde nuestro agradecimiento. Después de todo, ¢ qué

sus oficinas. papa no disfruta de una buena carne seca o una
eee deliciosa barra de queso? Una forma sencilla de

] %\\ ~ decir “gracias” y celebrar a los padres del equipo.
TR 4 Life
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Ashley Banks- Empleada del Zack Madrid- Empleado del Sonia Dronzkows
Mes de Marzo. Mes de Abril. del Mes de Mayo. del Mes de Julio.

Mes de la Seguridad

Randy Davis y Rondalle

= A o Fields firman el cartel de

En la foto: AD Powell, Jasmin Gaskins, Michelle Coplin y Glenda Donald. Seguridad de este afio,
Durante el Mes de la Seguridad, se invit6é a los empleados a leer el Safety reafirmando su compromiso
Toolbox Talk semanal. Después de revisar el material, tienen la por un entorno laboral mas
oportunidad de realizar un breve cuestionario.jSi obtienen una calificacién seguro.

del 100%, tu nombre entra en un sorteo para ganar una tarjeta de regalo -
de $50 dolares! ;J 1

Departamento de
Materiales del —
Segundo Turno: Evan
Hurford, Dennis Collins
y Demetrius Hartman.

eco e Marge Vaillancourt firmando
el banner de Seguridad

L ife 2025.




Nuevo proceso de escaneo

En la imagen superior, se muestra a Delano Stewart, miembro del equipo de calidad del primer turno.
El nuevo proceso de escaneo implementado en el area de Safe Launch del Departamento de Calidad
funciona como un sistema efectivo a prueba de errores, ya que previene el etiquetado incorrecto y
elimina los problemas relacionados con el escaneo de racks mezclados.
Este proceso ha estado en funcionamiento durante casi tres meses y, desde su implementacion, hemos
observado mejoras significativas y resultados muy positivos.

Nuevos negocios- Saltillo

Visita de Stellantis y ZF Nos complace anunciar la llegada de nuestro nuevo
Representantes de Stellantis y ZF elevador (hoist) para el programa de Saltillo. La produccion
visitaron nuestras instalaciones para ya ha comenzado y los envios hacia Saltillo, México, estan
realizar una revision del nuevo empaque en marcha utilizando racks metdlicos. Esta programado que

desarrollado para el programa de Saltillo.  recibamos nuestras nuevas charolas plasticas a mediados
— Sl . de Octubre, momento a partir del cual todos los productos
se enviaran en dichas charolas

Nuestro nuevo elevador

()
‘ ’fe para el programa de
Saltillo.




Damon Banks y Rondale Fields se
toman un descanso mientras
disfrutan de unos refrescantes
helados.

== Holly Gulla
= prueban su
suerte en el
juego de
dardos con
globos.

Eric Haskins
y Glen Ford
disfrutando
de una
amistosa
s partida de

, ” Cornhole.
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Namita Bradhan se refresca

con un delicioso helado.

Matthe\;v Archer gané
una gorra Nike de PTI.

? P

o

1%
Desafio de Adivinanza del

Marcador de los Detrgit Lions

La ganadora del reto “Adivina el
marcador” fue Sonia Dronzkowski.

iDerek Martin se alegro
mucho de ganar un
premio!

' Nigel Nichols
”‘.J gana un partido
EE de futbol

"< americano con
\,{) los Detroit Lions



Noticias de Roseville
@[e&wyw& >
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‘Lo que me hace seguir aqui, es la forma en que PTI me ha
tratado. Al principio, era como trabajar para las Tres Grandes jo
incluso mejor! Leroy, el propietario, te hacia sentir orgulloso de
ser parte de PTI. Con el tiempo, PTI se convirtié en mi familia.” Loretta Battles
— Blue.

Auditoria en Roseville —
jFelicitaciones al equipo
por conservar su
certificado IATF!

——

PTI§ Life




La Generalista de |
Recursos &
Humanos, Nichole Es'-_‘g
Finley, celebro su =
cumpleanos en el

mes de abril.

Dolores Alcantar
penso que se
libraria de la
famosa cancion y
celebracion de
cumpleanos de
Roseuville. jTe
atrapamos! &



fDia de flgradecimiento!

Gracias al equipo de Roseville por mas de 50 dias consecutivos de trabajo y por perderse el
juego de los Detroit Lions. Jody compré hamburguesas para mostrar su agradecimiento.

Capacitacion en Auditoria de Proceso por Capas

. i Erick Garcia capacitando al equipo de Roseville
iFeliz Cumpleados, Jody! : :
Jody se sorprendio al encontrar al equipo en su en LPAﬁS (Laygred Procgss AUd'tSz‘_ 7

oficina deseandole jfeliz cumplearios! r -

jFelicitaciones por este maravilloso
acontecimiento, al celebrar la boda de
tu hijo el 3 de octubre de 2025! Le
deseamos a la feliz pareja una vida
llena de alegria y nuevas aventuras.




Notlclas de Bellevﬂle

Gorras de Segurldad
iNuestros colaboradores en Belleville estan
adoptando la seguridad con estilo! En esta foto, el
equipo muestra con orgullo sus nuevas gorras de
proteccion, luciendo grandes sonrisas mientras
modelan. Este nuevo accesorio no solo ofrece
una mayor proteccion, sino que también aporta
una imagen fresca y unificada al equipo.

{Dia de las Madres!

En un gesto conmovedor por el Dia de las Madres,
Tawnya, nuestra Generalista de Recursos Humanos
en Belleville, llend de sonrisas al equipo de PTI al
plantar flores en tazas de café y entregarlas
personalmente a todas las mamas. Su atento
detalle, demostrd aprecio por las madres de PTly

les alegré su dia con un poco del espiritu primaveral.

jGracias, Tawnya, por hacer que el Dia de las
Madres fuera aun mas especial!

L 28 2% 4

Reunién del Comité de Seguridad
Nuestro comité de seguridad, liderado por
Tawnya Becks, esta trabajando activamente en
la atencidn de inquietudes relacionadas con la
seguridad en el lugar de trabajo y colaborando
en la implementacion de soluciones efectivas
para garantizar un entorno seguro y productivo.

P- 'R Life -4




Trabajo previo

Nuestro equipo de mantenimiento, Brian y Donte, ha estado
trabajando arduamente en la preparacion para una importante Estacion de trabajo
actualizacion de nuestras instalaciones. Actualmente estan instalando actualizada

nuevas lineas de aire, agua y pintura, sentando las bases para un
sistema de suministro de pintura de ultima generacion. Este proyecto,
que se implementara en los préximos meses, mejorara la eficiencia y
optimizara las operaciones. jFelicidades a Brian y Donte por su
esfuerzo y dedicacién para mantener nuestros sistemas funcionando
sin contratiempos!

Con la ayuda de Sameh del equipo
de TI, la planta de Belleville ha
mejorado su estacién Plex con una
nueva impresora, CPU y monitor.
Esta actualizacidon permite a nuestro
equipo rastrear con mayor confianza
y eficiencia las piezas a medida que
avanzan por nuestro sistema de
pintura.

Instalacién de la jaula

de Pintura

Nuestro técnico de
mantenimiento altamente
calificado, Donte Hall, esta
instalando con dedicacion
una nueva estructura de
proteccion para nuestro
sistema avanzado de pintura
en la planta. Con precision y
experiencia, Donte asegura
que el equipo quede
configurado para mejorar la
eficiencia operativa y

mantener altos estandares de Reunién general y revision de
seguridad, contribuyendo al politicas
exito de.nuestro proceso de El equipo disfruta de algunos refrigerios
produccion actualizado. mientras realizamos nuestra reunion

- *eoe general mensual. En este espacio

[ RANN'

® comunicamos al equipo en conjunto el
v’ ‘ ’ fe estado del negocio y revisamos las
politicas laborales de PTI.




Es esa época del aio otra vez. Nuestra celebracion de julio
comenzo6 con buena compafiia y buena comida. Una vez que
todos quedamos satisfechos, comenzamos con la rifa de
premios. Fue una excelente oportunidad para reunirnos. No
podriamos haber pedido un mejor clima.

Vemos a Michael
Arrington
disfrutando de algo
de fruta. Este ano,
Michael gano el
mini refrigerador.
jGracias por todo
lo que haces!

Hace cinco anos, Mark Putek se uni6é a PTI como trabajador
temporal, con el entusiasmo de aprender todo sobre nuestras
operaciones de produccion. Lo que comenzé como un rol
temporal, pronto se convirtié en un testimonio de su notable
crecimiento y compromiso inquebrantable. Hoy, como lider del
equipo de produccion del primer turno, Mark se ha convertido
en una pieza fundamental del equipo: su profundo conocimiento
de nuestros procesos garantiza flujos de trabajo eficientes y sin
contratiempos, mientras que su dedicacion desinteresada brilla
en cada turno. La disposicion de Mark para involucrarse y
ayudar, sin importar la tarea, ha inspirado a todos a su
alrededor. Desde la resolucion de problemas en el piso de
produccion hasta la mentoria de nuevos empleados, €l encarna
el verdadero espiritu de PTI: fiabilidad, proactividad y trabajo en
equipo. Estamos enormemente agradecidos por tus
contribuciones, Mark —jbrindamos por muchos afos mas de tu
impacto positivo!

L 28 2% 4

[ RANN'

11 Life



El equipo de Belleville llevo a cabo con éxito una visita

ejecutiva para presentar el nuevo sistema de suministro de

pintura. Esta importante mejora representa una inversion

[l significativa en las instalaciones de Belleville, garantizando la

il produccion continua de piezas pintadas de alta calidad. El

"f evento de inauguracion fue todo un éxito, con el nuevo
sistema produciendo piezas excepcionales y reforzando la

L. posicion de Belleville como una de las ubicaciones de mejor

=

desempenio.

Visita jecutiva a Belleville

)

Sy

De izquierda a derecha: Adam, Zach, Mazen, Ray,
Lucy, Hashim, Abdullah y Tawnya Amer.

Mario, Victor y
Jesus trabajan en
la instalacion de
nuevas lineas de
aire, pintura 'y

agua para

nuestro nuevo ) )

sistema de El equipo celebra las pruebas iniciales de las nuevas
turbina de turbinas. Un éxito total. Este fue un logro extraordinario
pintura. para el equipo de Belleville.

Nuevos Programas: &jes de
Transmision para GM Sierra y
Chevy Silverado

Producto final
pintado, y las
juntas
deslizantes (slip
yokes) se ven
excelentes.

ol | 3
Con el PPAP completado y aprobado, nuestro
equipo de carga trabaja para colgar el primer
contenedor de nuestro nuevo programa de GM.
Durante la carga, el proceso de enmascarado es

— L 28 2% 4

[ A P critico, y Ernest se asegura de que todos los
v' l f drive shaft slip yokes estén bien protegidos.
’ e jGracias, Ernest!




Noticias de Jeffersonville

El segundo trimestre estuvo lleno de progreso, preparacion e inversion continua en nuestra gente y
nuestras instalaciones. Nos enorgullece haber enviado a varios miembros del equipo a programas de
capacitacion en la Universidad de Purdue, fortaleciendo aun mas nuestros conocimientos técnicos y
nuestras habilidades de liderazgo. Estas oportunidades apoyan nuestro crecimiento a largo plazo y
refuerzan nuestra conviccion en la mejora continua a través de la educacion.

La seguridad siguio siendo una prioridad durante todo el trimestre. Realizamos pruebas de audicién en
toda la planta para ayudar a proteger a nuestros empleados de la exposicion prolongada al ruido y
garantizar el cumplimiento de las normas de seguridad. Estas acciones proactivas son una parte clave de
nuestro compromiso permanente con un entorno de trabajo seguro y saludable.

También celebramos con orgullo el exitoso lanzamiento de Glossy Paint para Dana Humboldt. Este
proyecto representd un hito importante para nuestro equipo y un gran ejemplo de colaboracién entre
departamentos. Ahora dirigimos nuestra atencién al tan esperado lanzamiento de Dana Gordonsville en el
tercer trimestre, para el cual ya hemos iniciado los preparativos.

Por ultimo, hemos realizado mejoras significativas en el area de ejes, aumentando tanto la eficiencia
como las condiciones de trabajo. Estas mejoras no solo apoyan los préximos lanzamientos, sino que
también reflejan nuestra dedicacion a la modernizacion a largo plazo de la planta.

Estamos orgullosos de lo que hemos logrado en el segundo trimestre y llenos de energia por todo lo que
esta por venir en el tercero.

) David “DJ” Johnson

A cumple 70 afnos—iy si, es
oficialmente nuestro
colaborador mas veterano en
PTI Jeffersonville, tanto en
edad como en experiencia!
Con mas de 8 afios de
servicio, DJ destaca por su
sabiduria, buen humor y ética
de trabajo. En la foto, aparece
junto a sus compareros y su
merecido pastel de
cumpleafnos — una prueba de
que la edad realmente es solo
un numero... y a veces,
también un titulo. jFeliz
cumpleanos, DJ! jEsperamos

celebrar muchos mas contigo!




Parte del equipo de liderazgo de Jeffersonville a
la Universidad de Purdue para participar en una
enriquecedora clase sobre Comunicacion y Escucha
Efectiva, fortaleciendo sus habilidades para inspirar,
conectar y liderar con impacto.

v

sistio a

El 1 de mayo de 2025, Issaka “lzzy” Adamou
se convirtié con orgullo en ciudadano de los
Estados Unidos durante una ceremonia de
naturalizacion en Indianapolis, Indiana.
Originario de Africa, Izzy se desempefia
como Supervisor de Produccién en PTI

Invertir en su desarrollo es clave para fomentar un
entorno de trabajo colaborativo, innovador y préspero.
En la foto aparecen: Charles Reven, Byron Hamilton, A58 el e dedieseh e de dies sies
Josh Temple, Tiffany Logsdon, Margaret Reven, Jacob de servicio ejemplar. Es ampliamente
Bates, James Brown y Kathia Sanchez. reconocido por sus colegas por su

profesionalismo, dedicacion y fuerte ética de
trabajo.
jFelicidades, lzzy, por este importante logro!

Chris Sons, en representacion de PTI QCS, tuvo
el honor de participar como ponente en la
Universidad del Sur de lllinois, donde compartié
Su vision sobre la interseccion clave entre
eficiencia y sustentabilidad.
Su presentacion, “Eficiencia con
Responsabilidad: Como el Pensamiento Lean
Impulsa los Esfuerzos ESG y de
¥ Sustentabilidad”, destacd cdmo los principios
' lean pueden generar un impacto ambiental y
| social significativo en la industria automotriz.
Entre los asistentes se encontraban otros
proveedores automotrices y representantes de
empresas Fortune 500, lo que propicié un
didlogo dinamico sobre innovacion responsable.
- oSS El mensaje de Chris subrayo el papel cada vez

[ mas importante de la excelencia operativa en la
‘ ’ e construccion de un futuro sostenible.




Garantizar la salud y seguridad de nuestro equipo
9x. . - esuna prioridad fundamental. En esta imagen,
ia mlnet, cuatro de nuestros colaboradores se muestran con

CS orgullo frente a nuestra maquina de pruebas

insight X onsie

auditivas, participando en su evaluacion anual de
audicion. En el dinamico y, a menudo, ruidoso
~=antorno de la manufactura, las pruebas auditivas
regulares son esenciales para detectar signos
tempranos de pérdida auditiva y permitir

~ intervenciones oportunas. Al dar prioridad a estas
evaluaciones, protegemos el bienestar de nuestros
empleados y mantenemos un entorno de trabajo
seguro y productivo.

El Gerente de Calidad de PTI
Jeffersonville, John Turner,
aparece en la foto junto con
nuestro auditor de IATF, tras la
exitosa finalizacion de una
rigurosa auditoria IATF de tres
dias. PTI superé la auditoria con
solo tres hallazgos menores —un
resultado excepcional que refleja
la minuciosa preparacion del
equipo y su compromiso con la
calidad.

jExcelente trabajo, equipo!

MOTHER'S DAY! < X

Las madres son la piedra angular de las familias, entregando
desinteresadamente su tiempo, energia y suefios para criar y
guiar a sus hijos con un amor inquebrantable. Su fortaleza y
dedicacion nos inspiran a todos, y hoy y cada dia honramos su
profundo impacto. jFeliz Dia de las Madres a todas las mamas de
PTI y gracias por su compromiso con el equipo de Jeffersonville!

Mark McCloskey, de Henkel Supply,
dirigié una capacitacion practica sobre
titulacion para los equipos Administrativo
y de Calidad en Jeffersonville.

La sesion abord6 temas clave como los
niveles de fosfato, el equilibrio alcalino, la
cobertura y los procesos de
pretratamiento.

Bienvenido, Gahan Reddy, Ingeniero
de Procesos, quien se une a PTl con
una maestria en ingenieria por la
Western Michigan University.

Gahan aporta experiencia en disefio
de procesos, optimizacion y practicas
de manufactura sostenible.

Su participacion sera clave en el
lanzamiento de Dana Gordonsville y
en otras iniciativas estratégicas dentro
de nuestras operaciones.




Yanelis Leyva Garcia, Quality
Scanner, aparece junto al Quality

Manager John Turner. Desde que se
unié al equipo de Jeffersonville hace
poco mas de un afio, ha demostrado

constantemente un desempenio y
profesionalismo excepcionales,

convirtiéndose rapidamente en una
de las integrantes mas valiosas del

equipo. jFelicidades, Yanelis, y

gracias por todo tu excelente trabajo!

El Gerente de Produccién, Chris
Sons, felicita a Tiffany Logsdon
por su ascenso a Supervisora de
Produccion.

Después de mas de seis afnos de
destacado liderazgo como Lider
de Equipo, Tiffany asume
oficialmente un nuevo rol—jy no
podriamos estar mas
emocionados de tenerla como
parte del equipo de liderazgo en
Jeffersonville!

—

PTIV

Edismer Pérez Ramirez (a la
derecha), en la foto junto con
Drew Heroux, Gerente de
Materiales de Jeffersonville, fue
reconocido por su puntualidad,
profesionalismo, disposicién
para ayudar y estricto
cumplimiento de todos los
protocolos y procedimientos de
seguridad en el manejo de
montacargas. jFelicidades,
Edismer, y gracias por
representar siempre el PTI Way!

w Edward es un miembro clave

5 g de nuestro equipo de
mantenimiento, reconocido
: === por su arduo trabajo, largas
jornadas y dedicacién para
enfrentar tareas dificiles y
esenciales que mantienen
nuestras operaciones en
marcha. jFelicidades,
Edward!

Mas fuertes juntos — De izquierda a derecha:
Byron Hamilton, Chris Sons, Drew Heroux, Joel
Kintner, Kathia Sanchez, Ali Al Attabi y John
Turner.

El equipo administrativo de PTI Jeffersonville
sorprendié a Joel Kintner con un pastel de
cumpleafnios y aprovechd la ocasion para revisar
los planes de la proxima auditoria IATF y el
lanzamiento del producto en Gordonsuville.

Este grupo trabaja en conjunto, combinando
companerismo y colaboracion para mantener el
progreso de PTI Jeffersonville.



Noticias de Carolina del Sur

Conoce a los empleados de

Summerville, Carolina del Sur

De izquierda a derecha, primera fila: Serenity
Attles, Kaitlyn Thomas, Malachi Bailey y Javier
Jones.

De izquierda a derecha, segunda fila: Giovanni
Cohen, Dontae Gadson y Cortez Simmons.

Cortez y Javier Malachi y Dontae Giovanni realizando Kaitlyn Serenity realizando
cargando la linea. descargando la linea. una de sus tareas enla realizando su la tarea con
linea. tarea en SAP. montacargas:

S - cargando y
Nl -2 descargando la
{/ linea con tubos.

Dontae Gadson recibid su Giovanni Cohen recibid su Kaitlyn Thomas recibié su Serenity Attles recibié su
chaqueta por su primer chaqueta por su primer chamarra por su primer chaqueta por su primer
aniversario. Su aniversario aniversario. Su segundo aniversario. Su aniversario aniversario. Su
fue el 3 de junio de 2025. aniversario fue el 26 de abril de un ano fue el 1° de marzo aniversario de un ano fue
iFelicidades, Dontae! Sigue  de 2025. jFelicidades, de 2025. jFelicidades, el 03 de octubre de 2024.
con el excelente trabajo que  Giovanni! Contintia con el Kaitlyn! Sigue con el iFelicitaciones, Serenity!
has realizado para PTI. excelente trabajo que has excelente trabajo que has Sigue con el excelente
realizado para PTI. realizado para PTI. trabajo que has realizado
— oo para PTI.

PTI® Life
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EMPLOYEE OF THE MONTH

JAVIER JONES

e — et =

KAITLYN THOMAS

Javier Jones, Empleado del Empleado del Mes de Mayo, Empleado del Mes de Junio,
Mes de Abril. Kaitlyn Thomas. Giovanni Cohen.

N 4 ™~ I
De izq. A der.: Dontae Gadson,

Giovanni Cohen, Kaitlyn
Thomas y Javier Jones.
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Noticias de Servicios de Calidad

Sesion de capacitacion en Three Rivérs con el equipo. En la foto, de izquierda
a derecha: Jessica Beck, Jamie Hamman, Khari Howell y Zach Helm.

Lanzamos el Programa de
Capacitacion para Supervisores L2.
Esta sesion de entrenamiento
destaca los aspectos mas
importantes de asumir un rol de
liderazgo. Desde mantener a tu L2 Supervisor Training
equipo motivado e inspirado, hasta Program

fomentar la integridad y un
desempeno de alta calidad, esta
capacitacion aborda muchos de esos
elementos clave.

= L 28 2% 4
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David Johnson Jones Jones

Larry Willis Johnson Johnson
Tony Tuck Tonje Gabra

Gerry Parrott Xolani Golden
Montiel Moore Jones Jones
Basham Reven Jahvin Craighead
Jeremy Foster Zachary Helm

Yeni Velasquez Emma Davila
Malahine Ndiaye Chaveis Edmonds
Michael Canada Jr Baye Willane Ndao

Nichole Finley Divanyanshu Saini
Cara O'Georgia Justin Lynem
Derek Unkle Hayes Hayes

Javier Jones
Ajay Kumar

Freddy Louis
Garcia Garcia
Redding Redding
Demetrius Hartman
Gray Gray

Roxana Sanchez Perez
Jose Luis Rodriguez Pacho
Juan Gonzalez Maya

s

iFeliz N

Namita Bradhan
Steven Nixon
Terrence Coleman
Darrin Pierce
Curtis Coleman
Dennis Collins
Oday Abdulahad
Tiffany Logsdon
Carl Salazar
Jennifer Garza
Cheikh Diop
Michael Seltzer
Adrien Dieujuste
Melody Stevens

Jonathon Vanassche

Jeremy Barkley

Nery Almanza Vasque
Yosmel Abrahante Perez

Alejandro Perez Tejada

Anthony Kenaga

ay

Dolores Alcantar Labar Carpenter

Leath Leath Saeid Gulla Chris Heckman
Miles Miles Mark Putek Juan Arriaga

Derrick Long Patricia Mallett Rondalle Fields
Mohammad Hasan Jerry Porter Hayes Hayes

Frank Cordova Keck Keck Muhammad Abdullah
Bryan Bueno Lester Sanders Pape Moussa Cisse
Erika Nolasco Del Cid  Ray Cieslinski Dustin Troxel
Odumodu Odumodu Zack Igbal Fantajsia Smelley

Marcus Jackson
Byron Hamilton
Trever Stewart
Linus Maxwell Brandon Lothery
Nadar Abouzenni Eaton Eaton
Onelis Chavez Naranjo

McCubbins McCubbins

Eneraldo Morales Aguilera

Israel Rodriguez Rodriguez

IBRAHIM SAAD SAAD

Tony Maclister Maclister

Shawn Kalinowski

Karawan Karawan
Michael Drouillard
Moore-Jones
Jaylen Washington
Dajuan Ruff

Thomas Thomas
HAMAD GHANIM
Mills Mills

iFeliz

Salah K Kneibe - 15 afios
Felix Washington - 5 afios
Jason Adams - 5 afios
Saeid Y Gulla - 5 afios
Andrew Ross - 5 afios
Ryan McLaughlin - 5 afios
Steven T Nixon - 5 afos
Donte D Ormond - 5 afios
Tony L L Tuck - 5 afios
Larry K Willis- 5 anos
Marjorie S Vaillancourt - 5 afios
DeAngelo Alford - 5 afos
Mohammad Obaid - 5 afios

—

PTIV

L 28 2% 4

\"

Xiomara Perez Vasquez - 5 afios
Timmy Powell - 5 afios

Mark Puteck - 5 afios

John J Virga - 5 afios

Labar Carpenter - 5 afios
Maribel Cortes Ramirez - 5 afnos
Alfonso B Trejo - 5 afos

Paul Gossett - 5 afos

Stefania Melone-Cathey - 5 afios
Julius Williams - 5 afios

John Terrell - 5 afos

Ishtiyag Mohiuddin - 5 afios

Life
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Ken Porter

Glen Ford

Lionel Hines
Ruby Sienkiewicz
Tammy Takessian
Dalano Baldwin
Taylor Taylor
Larry Minggia
Titus Evans

Al Grahic

Amer Tahan
Roshad Richards
Erick Garcia
Michael Watson
Derrick Gaskins
Oscar Gonzalez

Brian Crum

SIRAJ ELALEM
Ladarrion Moore
Mbaye Sarr

Karen Mejia Mejia
Uhring Uhring
Jose Negron Colon
Dontae Gadson
KARANVIR SINGH
GHARIAL
Smith-Roberts
Smith-Roberts
Christian Hatch
Charron Roland
Thomas Johnson

Uvelina Estrada Lujano
Mackenson Rousseau

Lisdey Hernandez De
Abdurrahman Abdulle

Igado

iFeliz

Agosto

Milton H Leon Puescas
Lance Bobo
Timmy Powell

Onelio Arostegui Manzo

Kim Scott

Sonia Dronzkowski
Lesvia Verdugo Perez
Kelly Gatewood
Regina Ross
David Holland
David Salazar
John Virga

Richard Johnigan
William Coulter Jr
Erick Muxlow
Raphael Moore
Bynum Bynum
Henry Hernandez
Ali Al Attabi

Lorna Price
Rosario Feliciano
Issakha Dieng
Chrystal Robertson
Dominique Mclain
Kathia Sanchez
Victor Esquivel
Aaron Abeare

Dylan Bailey
Ishtiyaq Mohiuddin

Hector Nava Mejias

Mohammad Obaid
Nick Brooks
Jessica Beck
Ram Gopal
Wallace Wallace
Alejandro Alejo
Fatima Noor
Alen Paul
Delano Stewart
Pearson Pearson
Antoine Wade
Sanders Sanders
Hill Hill
Makowski-Smith
Makowski-Smith
Rhys Purdy
Jorge Palafox
Elijah Ingram

Ali Al Attabi
Richard Campbell
Jarvis Spivey
Arron Burdick

Adaris Obregon Carballosa

Adrian Arencibia Hechavarria
Luis E Feria Grave de Peralta
Alcides Yadir Torres Escalona
de la caridad Flores Simanca

John Terrell

Peter Gorbatschew
Adama Ouedraogo
Jody Mersino
Maurice Tuell
Cindy Mendez
Leslie Thomas
Torrie Jackson
Hamadou Sall
Vergara Vergara
Ernest McClendon
Heather Elliot
Mamadou Ka
Carly Dantzer
Bates Bates

Ailin Calderon Lao
Jackiw Jackiw
Woodrow Hayes
Katie Maupin
Issaka Adamou
Abdou Mbengue

Christopher Webster
Sherna Smith
MUHAMMAD
TAYYAB

Amand Stitt
Amamou Konate
Dominga Sen Leon
Ambree Camper
Holly Gulla

Lockhart Lockhart
Dalvir Singh

Harshal Pokar
ARISH BAIG

Kenyin Warren

Nick Cieslinski
Matthew R Eskins
Thedore Marshall
Ethan Edward Conrad
Dennis Mothersbaugh
Marlon Dixon
Dwayne Smith

Juan GMaribel Corte&din Chavez
Ramirezutierrez Estrada
Fitzpatrick Fitzpatrick

Dayana Almeida Escalona

scaneame y siguenos en Redes Sociales

Nos complace invitarte a seguir nuestras cuentas oficiales de

YouTube y LinkedIn, donde compartimos contenido valioso

servicios.

Ademas, mantente al dia con las ultimas noticias de la
industria, interactla con nosotros y forma parte de nuestra

creciente comunidad.

i\lisitanos!

sobre calidad, ingenieria de produccién y el resto de nuestros




Noticias de PTI México

Se preparan en combate contra incendios

Los dias 18 y 25 de mayo, el
personal de PTI participd en un
programa de capacitacion en
seguridad contra incendios,
dividido en dos partes, que
consistio en una sesion tedrica el
dia 18 y una sesion practica el
dia 25 de mayo. Esta
capacitacion se llevd a cabo
como parte de nuestro
compromiso continuo con la
seguridad en el lugar de trabajo
y la preparacion ante
emergencias.

La capacitacion incluyé a nuevos
integrantes del equipo, asi como
un curso de actualizacion para
aquellos que vya habian
completado el programa el ano
pasado. Este enfoque inclusivo
garantiza que todo el personal
esté adecuadamente preparado
para responder de manera
efectva en caso de wuna
emergencia por incendio.

Esta iniciativa responde a
importantes requisitos
establecidos por nuestro cliente
y por la Secretaria del Trabajo y
Prevision Social (STPS) de
México, con el objetivo de
asegurar el cumplimiento
normativo y brindar tranquilidad
mediante el cumplimiento de
todos los estandares de
seguridad.

Extendemos nuestro mas
sincero agradecimiento a todos
los participantes de la brigada de
seguridad por su compromiso Yy
dedicacién. Su participacion
desempefia un papel
fundamental en el mantenimiento
de un entorno laboral seguro y
en ser la primera linea de apoyo
en situaciones de emergencia.

—
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Noticias de PTI Méio

Destacan durante visita - T
directiva, estrategia y
mejoras en pintura

Durante la visita de Mazen
Kaloti, Director de Operaciones
Pintura en Estados Unidos, el
equipo de PTI Querétaro mostro
los resultados de su compromiso
continuo con la alineacion de
objetivos estratégicos en todos
los niveles de la organizacion
—desde el area operativa hasta
la gerencia— y, lo mas
importante, con nuestro valioso
cliente.

Como parte de nuestros
esfuerzos de mejora continua,
recientemente recibimos a
Alejandro Sanchez, director de
Operaciones en Dana, para un
recorrido integral por nuestras
operaciones de pintura. Durante
la visita, presentamos los
avances y mejoras
implementadas en el proceso,
gracias al esfuerzo colaborativo
de nuestros equipos de
Seguridad, Calidad y Logistica
en ambas partes.

Esta visita, donde también
estuvo presente Manuel
Hernandez, director de
operaciones pintura en Meéxico,
represento una valiosa
oportunidad para demostrar
cémo nuestros equipos han

trabajado = arduamente  para
optimizar las operaciones,
mejorar los estandares de
seguridad 'y asegurar la
excelencia en calidad.

Alejandro Sanchez destacd la
evolucién positiva del proceso y
sefial6 que no ve ningun
obstaculo para continuar con

QUERETARO

En estas
imagenes del
recorrido por las
operaciones  de
Pintura,  nuestro
cliente y la visita
directiva de PTI,
demuestran lo
fructifera que fue
la revision y
presentacién  de
resultados.

una colaboracién sélida. Subrayo
la importancia de mantener un
enfoque de ganar-ganar,
reforzando el valor de trabajar
juntos como verdaderos socios
de negocio.

—
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Noticias de PTI México

Celebran Dia del Niino con concurso de dibujo y regalos

Construyendo su propio auto, fue el tema /
de este ano en el concurso de dibujo ‘ :

infantil en PTI México para celebrar el Dia
del Nifio. .

Los participantes, que van desde los 3 R
hasta los 10 afios de edad, en sus 3 | /sgHHE 2 \“\
categorias, demostraron la creatividad y g ! \
talento en el colorear y técnica. Fueron 19
pequefos, quienes compitieron y solo 3
fueron los ganadores en las localidades de
Silao y Querétaro.

-
'y
s

Durante la premiacién, nos emocioné
hacer felices a los mas pequefios y a los
orgullosos padres de la gran familia de PTI
México. jFelicidades!

®

L 28 2% 4
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Noticias de PTI México

Es abuelo
por tercera vez

Una hermosa pequefia, de
nombre Emilia Salomé, es la
reciente nieta de nuestro
asociado Salvador Flores
Martinez, gerente de Finanzas.
Emilia Salomé es la primogénita
de Jesus Martinez y Jessica
Flores, quien nacié el 19 de
mayo a las 3:45 pm en la ciudad
de Querétaro, pesando 3,200
kilogramos.

Felicitamos a la familia Flores
por esta nueva integrante, que
se suma a Leonardo y Gael, los
otros dos nietos de Salvador.

Realizan simulacro por

fuego en area de almaceén

El 20 de junio en Colinas, Silao; se realizé el simulacro por fuego en
almacén, donde 13 personas fueron evacuadas del edificio central.

La actividad que se realizé con el apoyo de 5 brigadistas y el area de
Seguridad, conté ademas con una breve capacitacion sobre la extincion de

fuego.

Seguimos exhortando a nuestros asociados a mantener una sdlida cultura

de seguridad.

—

[ RANN'

by

Emilia en su primer sesion de
fotos y junto a su abuelo, Salvador
Flores, gerente de Finanzas.
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Refuerzan la Segurldad
y Salud en el Trabajo

Para conmemorar el Dia Mundial de la Seguridad y la Salud en
el Trabajo (28 de abiril), los asociados de PTI México participan
en concurso de cartel alusivo a este dia.

Mucho talento se vio en la creatividad y el manejo de diversas
técnicas artisticas en los 11 participantes de las localidades de
Silao, Toluca y Querétaro. Tras una votacion abierta, se
seleccionaron a los 3 mejores, quienes ganaron una despensa
familiar.
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Noticias de PTT México

Destacan oportunidades estrategicas
en visita a nueva planta del cliente

Recientemente miembros de
nuestro equipo directivo realizaron
una visita a las instalaciones
secundarias de nuestro cliente
Dana a la ciudad de Monterrey,
Nuevo Leon, cuyo propdsito es
fortalecer nuestra relacion de
colaboracién, presentar nuevas
oportunidades de crecimiento y
alinear nuestras capacidades
técnicas con las expectativas de
cliente final, el OEM.

Durante la visita que se realizé
el 17 de junio, el equipo PTI
presento las diferencias
técnicas entre los procesos de
pretratamiento en pintura y el alcance de PTI
(Inspeccion de Pretratamiento). También se hizo
énfasis en las distinciones entre diversos métodos
de aplicacién de recubrimientos, asi como en las
soluciones personalizadas que proponemos para
cumplir —e incluso superar— los requerimientos

nuevo sitio exploramos oportunidades de integracion
futura, mientras que en el area operativa actual,
observamos y evaluamos los procesos de ensambile,
manejo de materiales, logistica y condiciones del
producto antes, durante y después de las etapas de

; pintura.
del cliente.
La visita incluyé un recorrido exhaustivo por las Agradecemos la hospitalidad y apertura de Dana
nuevas y actuales instalaciones de Dana. En el durante la visita, y esperamos con entusiasmo seguir

cosechando éxitos en esta alianza estratégica.




Notlclas de PTI Mex1co Q

Honramos
los papas

En México, el 15 de junio fue el
Dia del Padre y nos reunimos
para honrar y celebrar a parte
de nuestro equipo: nuestros
padres.

A través de un pequefio
obsequio, reconocimos la
dedicacion, la fortaleza y el
compromiso inquebrantable que
brindan, no solo a sus seres
queridos en casa, sino también
en el trabajo, dia a dia. Su
presencia, valores y esfuerzo

, contribuyen a la cultura positiva

y al éxito continuo de nuestra
organizacion. jFelicidades!

TOLUCA



Noticias de PTI México

BE7A L

Aprenden a prevenir ;
y combatir incendios

Un grupo de 7 asociados de Seguridad vy
Recursos Humanos recibieron los conocimientos
tedricos-practicos sobre Prevencion y Combate de
Incendios en Toluca.

El entrenamiento que impartié el Coordinador de
Bomberos de Santiago Tianguistenco, José Luis
Dominguez, se llevd a cabo en las instalaciones
del H. Cuerpo de Bomberos.

N

Durante la practica, se vieron muy activos los
asociados en el manejo de extintores vy :
mangueras, demostrando estar listos ante e

cualquier emergencia que implique salvaguardar pork
la vida, la salud y las instalaciones. , -




Noticias de PTI México

Concientizan sobre proteccion a los ojos

Asociados de 3 centros de negocios en Toluca y
uno en Querétaro, participaron en la campafa
“‘Mucho Ojo” como parte de la sensibilizacion para
realizar el uso correcto del equipo de proteccién
personal (EPP) para los ojos y fomentar buenas
practicas que prevengan las lesiones oculares.

La campana que estuvo a cargo del area de
Seguridad, se realizé del 2 al 9 de junio con un
total de 85 involucrados que a través de
dinamicas y charlas, experimentaron como podria
cambiar su vida sin tener sus preciados o0jos.

Los principales riesgos para los ojos son:
proyeccion de particulas, exposicién a quimicos,
radiacion, impacto de objetos y riesgos bioldgicos.




Noticias de PTT México

Realizan simulacro de alarma de sismo

Gobierno de 3 S -~
Mexico | Seguridad | @ cNEC 2
LA SECRETARIA DE SEGURIDAD Y )\\;
PROTECCION CIUDADANA =
A TRAgEs DE 7,
LA COORDINACION NACIONAL DE Al
PROTECCION CIVIL ’\\
OTORGA LA PRESENTE /»”4

-,

CONSTANCIA DE REGISTRO P

A \\
PTI DOS DIVERSIFIED OUTSOURCING SOLUTIONS S DE RL DE ) ;
Cv

PARA EL INMUEBLE _4\"

PTI DOS DIVERSIFIED OUTSOURCING SOLUTIONS S DE RL DE '\’
cv e/

—

POR HABER PARTICIPADO EN L/
EL SEGUNDO SIMULACRO NACIONAL Q8
2025 ) \;
QUE TUVP LYGAR EL DfA ) <4
19 DE SEPTIENIBRE DE 2025 A LAS i
3
VY,
P P -,
LIC. LAURA VEXAZQUEZ ALZUA =~
COORDINADORA NACIONAL DE PROTECCION CI

ML y

GUANAJUATO, 19 DE SEPTIEMBRE DE 2025

Los asociados de Colinas
participaron el 19 de Septiembre
en el Simulacro de Emergencia
por activacion de alarma de
sismo que se realiz6 a nivel
nacional.

El objetivo de esta actividad es
que el personal esté preparado
ante una situacion real en tiempo
y  forma, evacuando de
emergencia las instalaciones.




SILAO

Premiamos esfuerzo
y compromiso
con el estudio

Un grupo de 35 asociados registraron a sus hijos en
la convocatoria para premiar a las mejores
calificaciones de  Primairia, Secundaria vy
Preparatoria del ciclo escolar 2024-2025.

Los pequefios y jovenes recibieron un kit escolar,
reconociendo asi su compromiso y esfuerzo en los
estudios, rasgos que valoramos en nuestra
organizacién y que forman parte de nuestro PTI
Way.

TOLUCA




Noticias de PTI México

iFeliz Aniversario!

Felipe Dolores Nancy Ibeth
Lopez Lopez Villegas Cruz
Querétaro Toluca &

Alejandra Soledad Francisco Adan Eduardo
Torres Urrutia Rojas Montes de Oca Cortez Mendoza
Silao Toluca Toluca

Juan Carlos Miguel Angel Roberto cl/

Salinas Serrano Barajas Rubio Garcia Martinez Z,
Toluca Norte Norte
— oo e
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